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EN TUS MANOS



POR TU SALUD
El fi n del otoño y el inicio 
del invierno son épocas 
de trabajo y celebración. 
También de cuidar 
nuestra salud. Estar bien 
 sicamente nos permite 

disfrutar y trabajar, una 
muy buena combinación 
para sacar adelante el 
negocio y cumplir con 
nuestros compromisos.

Ahora que inician los 
fríos recordemos los 
consejos de la Abuela:

• Nuestro cuerpo resiente los 
cambios bruscos de temperatura 
porque las defensas bajan y 
se vuelve más vulnerable.

• Es importante cubrirnos 
apropiadamente. Manos, nariz, 
cuello y boca son las partes 
del cuerpo más expuestas al 
aire frío. Procura no salir a la 
calle con el cabello mojado. 

• Evita saludar de beso y/o mano 
a personas enfermas de gripe.

• Consume los cítricos de 
temporada: mandarina, 

naranja, lima y toronja. Son 
una gran fuente de vitamina 
C, que fortalece nuestro 
sistema inmunológico 
de manera natural.

• Toma al menos 8 vasos 
de agua simple al día.

• Al estornudar o toser u  liza 
pañuelos desechables. No los 
arrojes en si  os al aire libre.

• Es importante cubrirnos la boca 
al toser o estornudar, porque 
es la principal vía de contagio 
de enfermedades respiratorias.

• Lávate las manos 
frecuentemente con 
agua y jabón.

• Extrema precauciones al 
u  lizar chimenea o estufa de 
leña. Ven  la correctamente 
el espacio donde la uses. 
El humo puede ocasionar 
enfermedades respiratorias.

•  Ante cualquier síntoma de 
una enfermedad respiratoria 
acude al médico. No 
debemos automedicarnos. 

OJOS BIEN ABIERTOS
Vayamos al grano: en esta 
época del año, los delincuentes 
andan más sueltos que nunca. 

Estamos expuestos a sufrir un 
robo en nuestra casa o negocio; 
o un asalto cuando vamos por la 
mercancía, acudimos al banco a 
dejar el depósito o simplemente 
caminamos por la calle.

Tampoco es para que nos 
angus  emos más de la 
cuenta. Pero no está de 
más que estemos atentos y 
tomemos precauciones.

Hay momentos en los 
que tenemos que estar 
especialmente alertas:

• Cuando nos reunimos 
en el grupo para realizar 
los pagos semanales

• Al momento de llevar el dinero 
de los abonos al banco

• Cuando recibimos el préstamo

• Al ir a comprar la mercancía

Estemos atentos en cuidarnos 
y cuidar a nuestras familias. No 
perdamos de vista a los niños, 
no descuidemos la protección 
del negocio o de la casa. Cada 
uno de nosotros sabe encontrar 
la mejor forma de hacerlo.



PIÉNSALO 
DOS VECES
Tener varios créditos al 
mismo  empo nos mete en 
problemas. Es lo que llamamos 
sobreendeudamiento. 

Puede ser que no lo notemos 
a simple vista. Vamos a hacer 
una prueba. Respóndete 
las siguientes preguntas:

¿CUÁNTOS CRÉDITOS 
TIENES?

¿PARA QUÉ USASTE 
ESE DINERO?
El crédito debe tener un uso 
produc  vo. Es algo que sabes 
muy bien. Lo u  lizamos para 
comprar más mercancía, para 
ampliar nuestro negocio. 

Es fácil darnos cuenta si 
estamos usando el crédito 
para inver  r. Lo notamos en 
nuestro negocio y en la facilidad 
o difi cultad que tenemos para 
reunir cada semana el pago 
para abonar nuestra deuda.

Volvamos a la prueba. 

¿CÓMO TE PUEDES 
DAR CUENTA SI TIENES 
UN PROBLEMA DE 
SOBREENDEUDAMIENTO?

Lo más fácil, aunque parezca 
obvio: tenemos un problema 
si los ingresos del negocio no 
alcanzan para pagar el crédito, 
volver a sur  r los productos 
que vendemos y cubrir las 
necesidades en la casa. 

Tómate un segundo 
para preguntarte:

¿TENGO MÁS DEUDAS DE 
LAS QUE PUEDO PAGAR?

¿ESTOY UTILIZANDO EL 
CRÉDITO PARA INVERTIR?

Es importante que tengamos 
claro la can  dad de dinero que 
necesitamos cada semana para 
pagar el crédito o los créditos. 
Igual es importante hacernos  
una idea, lo más precisa 
posible, de nuestros ingresos.

El abono de las deudas es 
una gasto fi jo. En cambio, 
nuestros ingresos generalmente 
son variables, porque 
dependen de las ventas de 
nuestro negocio. Esto lo 
debemos tener presente.

Para que estemos tranquilos 
y nos enfoquemos en trabajar 
para que el negocio crezca, 
conviene que el pago de 
nuestras deudas no ocupe 
más de 20 o 30 por ciento de 
nuestro ingreso. Si tenemos a la 
semana un ingreso de mil pesos, 
que el pago de las deudas no 
supere 200 o 300 pesos.

¿TIENES UN PROBLEMA DE 
SOBREENDEUDAMIENTO?

Algunas señales que te pueden 
servir para saberlo son:

• Ahora compras a 
crédito cosas que antes 
pagabas al contado

• Pides prestado para pagar 
deudas anteriores

• Solicitas que te amplíen 
el plazo de pago de tus 
deudas actuales

• Echas mano de tus 
ahorros para pagar 
parte de tus créditos

Ya lo  enes. Resolviste 
el rompecabezas del 
sobreendeudamiento.



FinLabor recompensa tu 
esfuerzo y tesón en el trabajo. 
Lo hace con hechos. 
Cumplir oportunamente con 
tus pagos genera un buen 

historial de crédito que, sólo con 
FinLabor, se convierte en premio: 
una menor tasa de interés.
Pagar una menor tasa de interés 
signifi ca un ahorro en el costo de 

tu préstamo que te libera más 
dinero para inver  r en el negocio.

Cada dos ciclos tu grupo 
puede subir de categoría.

Atención a clientes:
01800 8216702 
Llamada sin costo

Sitio oficial:
http://www.finlabor.com.mx

Contacto: 
contacto@finlabor.com.mx 

PSSS, PSSS…
Para   que eres cliente de FinLabor hay un anuncio especial.

Ahora que se acerca una de las temporadas de mayor 
venta en el año, te conviene estar preparada, que tu ne-
gocio esté bien sur  do. 

Si eres cliente de FinLabor pregunta a tu asesor por el 
Crédito Navideño. Es una opción totalmente novedosa y 
muy atrac  va.

El Crédito Navideño ofrece tasas de interés más bajas, cómo-
dos planes de pago y, sobre todo, pone a tu alcance recursos 
para que inviertas en el negocio y aproveches el impulso de 
la temporada.

GRUPOS CON CATEGORIA

¿DE QUÉ DEPENDE QUE MEJORE 
LA CATEGORÍA DEL GRUPO?

 El número de ciclos con FinLabor
 El número de integrantes
 Historial de pagos puntuales
 Excelente administración de la 

mesa direc  va
 Solidaridad en el grupo

LOS BENEFICIOS 
PARA EL GRUPO 
SE PIERDEN:

 Problemas internos 
y con el asesor

 Disminución de 
integrantes del 
grupo

 Atraso en los pagos
 Mala administración 

de la mesa direc  va
 Falta de solidaridad 

en el grupo

¡FELICES FIESTAS!


